
Nous avons appris la semaine dernière que l’Intersyndicale serait reçue 

par le Président le lundi 6 novembre prochain. Nous avons bien pris note 

des interventions préliminaires du Président ROUSSET lors de la séance 

Plénière du 23 octobre dernier qui, entre les lignes,  laissent entrevoir 

une issue possible des négociations.  

A ce jour, aucune information n’a été portée à notre connaissance et 

nous nous garderons bien d’envisager quelconque analyse positive ou né-

gative aux propositions qui seront faites ce jour là. Nous ne pouvons 

qu’espérer que le bon sens et le respect des engagements pris seront à 

l’ordre du jour de cette rencontre. Nous y sommes collectivement prêts. 

Nos revendications restent identiques depuis le départ et nous les porte-

rons de nouveau auprès du Président ce jour là.  

Les actions diverses se poursuivent sur l’ensemble du territoire, d’autres 

sont en cours de construction. Votre mobilisation est aujourd’hui encore 

plus nécessaire pour que chacune et chacun puissent transformer cette 

fusion en réel progrès. Nous comptons sur vous !!! 

92097 
Heures supp réalisées sur le siège de Bordeaux en 2016…. Pour 2017, on devrait se rapprocher 

des 100000… 

et dire que l’on fait pas les 1607h. 

 

Nous ne lâcherons rien. 

Le chiffre de la semaine  
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William Shakespeare 

serait-il devenu source 

d’inspiration de la Région 

Nouvelle-Aquitaine? Si 

l’histoire nous rappelle les 

liens avec les terres an-

glaises, point de volonté 

ici de se lancer dans une 

« faconde littéraire » qui 

serait bien au-delà de nos 

capacités ...mais alors, 

vous demandez-vous, que 

vient faire ce cher Wil-

liam dans notre actualité? 

C’est lui qui a écrit le 

« don’t shoot the messen-

ger » à la fin du XVIème 

siècle. Tuer le messager 

ou se débarrasser du 

porteur de mauvaises 

nouvelles, voilà donc ce 

que nous entendons au 

sujet de la CGT dans les 

couloirs de la Région. 

Porterions-nous des 

fausses nouvelles ou sim-

plement des faits et des 

actes qui  pour certains 

seraient des mauvaises 

nouvelles ? 

Puisque Shake inspire, 

citons-le: «  Avant de 

narguer les autres à coups 

de vieilles formules, faites 

votre examen de cons-

cience » Extrait de Beaucoup 

de bruit pour rien 1600. 

 



est écrit soit diffamatoire, et 
dans ce cas là nous en 
prendrions acte...Qu’y aurait-il 
de si problématique ,  de si 
dérangeant,  de si infammant 
que de produire des écrits  qui 
simplement rapportent ce qui 
est fait alors que celles et ceux 
qui en sont les premiers 
acteurs ne se sont pas toujours 
posés la question si leurs 
agissements ou décisions  

étaient problématiques, 
dérangeants voire infammants.  
L’édito de cette radio CGT 
rappelle par la plume 
shakespirienne qu’il est 
toujours plus facile de tuer le 
messager que de se pencher 
sur la génèse du message. 
C’est bien là une vraie difficulté 
que notre institution , notre 
société et notre monde 
partagent.   Bien entendu, les 
écrits de la CGT peuvent être 
caractérisés d’ignobles, 
d’horribles ou tout autre 

Nombreuses ont été les  
réactions suscitées par la 
distribution du tract de la CGT 
lors du séminaire des 
encadrants et de lancement 
de l’accompagnement au 
changement le 19 octobre 
dernier : beaucoup en soutien 
de ce qui y est écrit, d’autres 
plus nuancés mais soulignant 
que ce qui y est écrit est juste, 
d’autres encore qui laissent à 
penser que la CGT  y serait 
calomnieuse... 
 
Vivrait-on là un déni de réalité 
ou un bien connu artifice de 
communication visant à 
atténuer la réalité des faits ? 
 
Pas de fumée sans feu... 
 
Il ne faudrait quand même pas 
inverser les choses surtout 
dans la période actuelle.  Les 
écrits décrivent des actes, des 
situations réelles, parfois 
dérangeantes pour certains, 
nous en avons conscience et 
nous le mesurons...mais il ne 
faut pas se tromper, ne pas se 
mentir ou se cacher derrière 
son petit doigt. Il suffit 
simplement de rappeler que 
sans acte il n’y aurait pas 
d’écrits . A moins que ce qui 

qualificatif...Ces mêmes termes 
viendront-ils qualifier les actes?  
Il semblerait que Victor HUGO ne 
soit pas prêt d’avoir des réponses 
à ses questions ou volontés. 
 
De son côté et malgré les 
attaques, la CGT  va poursuivre sa 
participation, aux côtés de 
l’ensemble des organisations 
syndicales et des salariés, à 
l’information régulière des 
collègues.  La CGT va continuer 
de  contribuer avec les autres OS 
à l’alerte sur l’organisation du 
temps de travail?  La CGT va  
porter avec l’ensemble des autres 
OS des préconisations sur les 
difficultés dans certains lycées et 
autre port de Bayonne. La CGT va 
rappeler sans cesse les 
engagements du candidat Rousset 
au Président Rousset. Voilà bien 
des sujets et accompagnements 
de soutiers que la CGT fait et cela 
ne l’écrit pas. Puisque les sans-
dents ne doivent ne compter que 
sur eux-mêmes, notre réseau de 
dentistes humanistes, généreux, 
reconnaissants de la place de 
chacun et chacune , porteurs de 
progrès pour toutes et tous, 
travaille d’arrache pied pour qu’en 
temps et heure, les sans dents  
puissent mordre, le seul moyen de 
se faire enfin entendre ? 

L’inversion des normes 

Humours et citations !!! 

Pas faux mais pas vrai partout… 

Il y a une coutume du spectacle qui me gonfle 

singulièrement, c’est les rappels. C’est totale-

ment absurde, les rappels. Enfin, écoutez, dans 

la vie normale, dans la vie courante, quand un 

mec a fini son boulot, qu’est-ce qu’il fait ? Il ne 

revient pas, il dit au revoir, et il s’en va… Enfin, 

on n’imagine pas un plombier, re-sonnant à la 

porte, après avoir réparé une fuite, juste pour 

refiler un petit coup de clé de douze.  

Pierre Desproges 


